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COMUNE DI GIOVINAZZO
Prov. di Bari

SETTORE 2° N 3

Data A ¢ I 2{3;1

Ufficio Gestione Risorse Umane

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

COPIA

N_ %4 da = FEB 2011

Oggetto: Autorizzazione di massima a prestare Javoro straordinario per 1’anno 2011.

emessa ai sensi

Degli artt. 107, 151 comma 4°, 183 comma 9° D. Lgs. del 18/08/2000, n. 267 (T.U. Leggi

sull’Ordinamento degli EE. LL.);
- Degliartt. 4, comma2°¢e 17, D. Lgs. del 30/03/2001, n. 165;
- Dello Statuto Comunale;

- Del Regolamento di Contabilita;



[L DIRIGENTE 2° SETTORE

Visto che l'art, 14 del CCNL dell'1/4/1999 fissa i criteri per la determinazione delle risorse da destinare
annualmente al pagamento dei compensi relativi al lavoro straordinario, nonché il limite orario massimo annuo
individuale per le medesime prestazioni;

Visto che ai sensi dell'art. 38 del CCNL del 14/9/2000 le prestazioni di lavoro straordinario devono
essere espressamente autorizzate dal dirigente, sulla base delle esigenze organizzative e di servizio individuate
dall'ente, rimanendo esclusa ogni forma generalizzata di autorizzazione;

Ritenuto necessario procedere alla quantificazione delle risorse da destinare al pagamento
dei compensi relativi al lavoro straordinario dall'l/01/2011 al 31/12/2011, determinando il plafond
di risorse spettante a ciascun dirigente;

Visto 1art. 1, del Decreto del Ministero dell’Interno del 17 dicembre 2010, con il quale il termine per la
deliberazione del bilancio di previsione per I'anno 2011 ¢ differito al 31 marzo 2011;

Visto l'art. 163, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000 che disciplina le modalita di gestione dell'esercizio
provvisorio;

DETERMINA

1. Quantificare in € 59.406,00 le risorse da destinare al pagamento dei compensi relativi al lavoro straordinario
per il periodo dall' 1/01/2011 al 31/12/2011.

2. Determinare il plafond di risorse spettante a ciascun dirigente per il suddetto periodo come di seguito
riportato:
1° Settore (Servizi alla Citta) € 19.526,37
2° Settore (Economico Finanziario) € 8.658.41
3° Settore (Gestione del Territorio) € 17.060,24
di cui:

€8536,51  personale urbanistica ed ambiente

€6.199,08  personale N.U.

€ 59702  operaio specializzato

€172763  personale cimitero

4° Settore (Polizia Municipale) € 14.160,98

TOTALE € 59.406,00

. Dare atto che la suddetta spesa trova copertura finanziaria al capitolo 322/4 del bilancio corrente in corso
di formazione.
4. Dare atto che ciascun dirigente provvedera con propria determinazione alla liquidazione dei compensi del
lavoro straordinario spettante al personale afferente al proprio settore.
Designare la Sigra PALMIOTTO Marta quale responsabile del presente procedimento.
Trasmettere copia della presente al Sindaco, al Direttore Generale, ai Sigg. Dirigenti, al Presidente
R.S.U. ealle O0.SS. aziendali.
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1l Compilatore: CARBONARA Francesco

IL DIRIGENTE
SETTORE ECONOMICO — FINANZIARIO
F.to Dott. Angelo Domenico DECANDIA



SERVIZIO FINANZIARIO

CANDIA, Responsabile incaricato del Servizio Finanziario,
ari. 151, comma 4 e dell'ari 153 comma 5, del D.Lgs. n.
€ 59.406,00 con registrazione dellimpegno contabile nAt3 /f-("'? =4

I sottoscritto Dr. Angelo Domenico DE!
appone il visto di regolarita contabile ai sensi dell
267/2000, attestante la copertura finanziaria della spesa di
al cap. 322/4 del bilancio corrente in corso di formazione. S¢ 9% /{07

Impegno registrato contabilmente il A 2/ / / 0y 4

L'addetto allfyfficio Impegni
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L. RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott. Angelo Domenico DECANDIA



PUBBLICAZIONE

Pubblicata all’Albo  Pretorio del Comune di Giovinazzo al n. // €Z

- [ FEB. 2011

e vi rimarra per 15 giorni.

[L MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
f.to: //I W fto: Dott. Vito PALMIERI
FAY

Copia conforme per uso amministrativo.
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