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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

COPIA

v 2GR ga 14612012

Oggetto: Sig.ra MATARRESE Sabina: liquidazione indennita e compensi.

emessa al sensi

- Degli artt. 107, 151 comma 4°, 183 comma 9° D.Lgs.vo 267 del 18.8.2000 (T.U. Leggi
sull’Ordinamento degli EE.LL.); v‘

- Degliartt. 4, comma2°e 17, D.Lgs.vo n. 165 del 30.3.2001;

- Dello Statuto Comunale;

- Del Regolamento di Contabilita;

- Della delibera di Giunta Comunale n. del di approvazione del P.E.G.

- Della delibera di Consiglio Comunale n. del , di approvazione del bilancio di

previsione per I’anno



IL DIRIGENTE 2° SETTORE

Vista la determinazione dirigenziale n. 112 del 14/3/2012 con la quale si pendeva atto della

cessazione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 21 maggio 2012 della

dipendente Sig.ra MATARRESE Sabina, nata a Canosa di Puglia il 20/5/1947, categoria giuridica

C, posizione economica C3, profilo professionale Istruttore Amministrativo;

Considerato che la predetta dipendente non ha potuto usufruire dei giorni di ferie relativi all’anno

2011 e 2012, per esigenze di servizio;

Verificato che:

> le ferie relative all’anno 2011 ¢ 2012 sono state regolarmente richieste dalla dipendente;

» I’Amministrazione ne ha espressamente negato la fruizione;

> il mancato utilizzo delle ferie non ¢ stato, pertanto, determinato in entrambi gli anni dalla
volonta della lavoratrice de-quo e non € a lei comunque imputabile la mancata fruizione;

Rilevato che il compenso sostitutivo delle ferie non fruite, ai sensi dell’art. 10 CCNL del 5/10/2001,

& determinato, per ogni giornata, con riferimento all’anno di mancata fruizione, prendendo a base di

calcolo la nozione di retribuzione di cui all’art. 52 comma 2. lettera ¢, del CCNL 14/9/2000, trova

in ogni caso applicazione la disciplina di cui al comma 4 del medesimo articolo 52;

DETERMINA

Per tutto quanto in narrativa premesso che qui si intende integralmente richiamato:
Imputare la spesa di € 1.550,64 (oltre oneri a carico del D.L. come per Legge) al capitolo
56/1 del bilancio corrente in corso di formazione per ferie non godute secondo il seguente prospetto

per ’anno 2011- 2012:

* stipendio base € 1.825,11
®» vacanza contrattuale € 13,69
= salario anzianita € 80,92

Totale € 1.919,72 : 26 = € 73,84,
Anno 2011 e 2012 € 73,84 X 21 giorni di ferie non godute = € 1.550,64

Liquidare e pagare alla Sig.ra MATARRESE Sabina, con la prima mensilita utile, la somma
complessiva di € 1.550,64 traendo il relativo mandato di pagamento al capitolo 56/1 del bilancio
corrente in corso di formazione;

Individuare quale responsabile del procedimento la Sig.ra PALMIOTTO Marta.
IL DIRIGENTE

SETTORE ECONOMICO — FINANZIARIO
F.to Dott. Angelo Domenico DECANDIA



SERVIZIO FINANZIARIO

1l sottoscritto Dr. Angelo Domenico DECANDIA, Responsabile incaricato del servizio Finanziario,
appone il visto di regolarita contabile ai sensi degli artt. 151 comma 4°, 153 comma 5° del D.Lgs. n. 267/2000,
attestante la copertura finanziaria della somma complessiva di € 1.550,64 con registrazione nell'imp. contabile
n. 124 al cap. 56/1del bilancio corrente in corso di formazione.

Impegno registrato contabilmente il A3 z 0 6¢ 044, S0 PEA04

I'addetto all’Ufficie Impegni
s

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott. Angelo Domenico DECANDIA



PUBBLICAZIONE

Pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Giovinazzo al n. d() g ; il

14 61U 2012  evi rimarra per 15 giorni.

IL MESSO COM Uzzli/\/ IL SEGRETARIO GENERALE
f.to: '

/ fito: Dott. Vito PALMIERI
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