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COPIA

n. 382 Reg. Generale

COMUNE DI GIOVINAZZO
Provincia di Bari
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto:Convenzione tra il Comune di Giovinazzo ela Scuola d’Infanzia Paritaria “San Giuseppe” di Giovinazzo —
Approvazione.
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L’anno duemilaundici, addi ventuno del mese di Giugno , alle ore 11,30 , neli’ Ufficio Comunale di Giovinazzo.
Previo invito, si ¢ riunita la Giunta Municipale composta dalle seguenti persone:

Presenti | Assenti
1 | Natalicchio Antonio Sindace Si
2 | Tempesta Pasquale Vice Sindaco | . Si
3 | Brancato Andrea Assessore Si
4 | Stufano Cosmeo Damiano | Assessore Si
5 | Albrizio Agostino Assessore Si
6 | Giangregorio Nicola Assessore Si

Presiede il Prof. Antonio Natalicchio nella qualita di Sindaco.
Assiste il Segretario Generale Dr. Vito Palmieri.

LA GIUNTA

Premesso che sulla proposta della presente determinazione:

e il responsabile del settore/servizio interessato, per quanto concerne la regolmité tecnica, ha espresso parere
positivo;
al sensi dell’art. 49 della legge 18 Agosto 2000, n. 267



La Giunta Comunale

Premesso che:

¢ Nell’ambito del Piano Sociale di Zona ¢ stata approvata I’apposita scheda per la
progettazione in dettaglio relativa ai servizi socio-educativi per la prima infanzia
(Politiche per 1 minori);

e Che la stessa prevede la promozione di apposite convenzioni tra il Comune e o
soggetti privati titolari e gestori di strutture per la prima infanzia, autorizzate al
funzionamento ai sensi della normativa regionale vigente in strutture ubicate nel
territorio di Giovinizzo;

¢ Richiamati gli obiettivi dell’intervento:

Promozione di una politica sociale in grado di sostenere la persona ¢ la famiglia
al fine di garantire una copertura territoriale di servizi rivolti all’infanzia;
obiettivi specifici dell’azione saranno quelli di:

e Promuovere politiche sociali a sostegno di minori appartenenti a famiglie in
situazioni di disagio socio-economico;

* Promuovere politiche a sostegno delle famiglie di conciliazione tra le scelte
professionali di entrambi 1 genitori e i tempi familiari;

¢ Favorire un armonico sviluppo della personalitd del bambino e il suo processo di
socializzazione attraverso il gioco;

e Avviare percorsi educativi che favoriscono le abilita sensoriali, motoric e di
apprendimento;

e Che necessita, pertanto approvare apposita convenzione da stipulare tra il Comune
e la Scuola d’Infanzia Paritaria “S. Giuseppe ”;

e Visto lo schema di convenzione predisposto;

e Acquisito il parere favorevole per quanto concerne la regolarita tecnica espressa
dal Dirigente f.f. Servizio alla Citta.

¢ Con voti unanimi espressi per alzata di mano

DELIBERA

Per tutto quanto in narrativa premesso che qui si intende integralmente richiamato:

1. In esecuzione di quanto espresso in premessa, approvare lo schema di
convenzione allegato alla presente deliberazione da stipulare tra il Comune ¢ la
Scuola d’Infanzia Paritaria “San Giuseppe”.

2. Demandare alla competenza dirigenziale tutto quanto connesso alla predetta
stipula, ivi compreso I’'impegno e la corresponsione del contributo previsto nei
limiti di € 24.000,00 per n.3 anni scolastici che gravera su apposito Fondo del
Piano di Zona 2010/2012 dell’ Ambito Molfetta — Giovinazzo.

3. Trasmettere il presente atto al Comune di Molfetta quale Ente capofila e al
Dirigente del Servizio Finanziario del Comune di Giovinazzo.
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Comune di Giovinazzo
(Provincia di Bari)

Convenzione

Tra il Comune di Giovinazzo e la Scuola dell’Infanzia Paritaria “ San
Giuseppe” - Anni Scolastici 2011/2012 — 2012/2013

---000---
L’anno 2011, il giorno _ del mese di , a

Giovinazzo, nel Palazzo di Citta, si sono costituiti:

1) 11 Dott. Vito Palmieri nato a Bitonto il 27.01.51, Dirigente 1° Settore f.f.

C.F. PLMVTI51A27A8930, il quale dichiara di intervenire nel presente atto in

nome e per conto del Comune , con Codice Fiscale 86004510725;

2) la Superiore Suor nata a e residente in Giovinazzo

alla Via Cappuccini, 62 C.F. MGNLRA31D67D508G, la quale

dichiara di intervenire nel presente atto in qualitd di responsabile della

Comunitd San Giuseppe e legale rappresentante della Scuola Materna Paritaria

“San Giuseppe” con sede in Giovinazzo alla via Cappuccini, 62 , con Codice

Fiscale 00846530723 e n. di iscrizione n.408817, giusto certificato d’iscrizione alla

C.C.LA.A. di Bari- Ufficio Registro e imprese prot. n. PRA/54427/1998/CBA

0565 del 21.12.98.

A maggior intelligenza del contenuto del presente atto, si premette:

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. del
sono stati approvati gli indirizzi per la definizione del rapporto convenzionale
tra il Comune di Giovinazzo e la Scuola dell’Infanzia Paritaria S. Giuseppe;

- che con la stessa Deliberazione ¢ stato approvato lo schema di convenzione da
sottoscrivere con la Scuola dellInfanzia Paritaria S. Giuseppe per gli anni
scolastici 2011/2012, 2012/2013

Ci0 premesso, tra le parti sopra costituite si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1

Il Comune di Giovinazzo,allo scopo di garantire Pesercizio del diritto allo studio
ai minori di etd compresa tra i 2 ¢ 5 anni (Sezione Primavera compresa),
contribuisce , nei modi e nei limiti previsti dalla presente convenzione, agli oneri
di gestione della Scuola dell’Infanzia non statale, riconosciuta paritaria ai sensi
della legge 62/2000 e s.m.i. ,



ART.2

La Scuola del’Infanzia “San Giuseppe” accoglie bambini residente nel Comune
di Giovinazzo che compiono il secondo anno entro il 31/12 dell’anno solare e
comunque non oltre il 31/01 dell’anno solare successivo a quello dell’anneo
scolastico di riferimento.

ART.3

La Scuola delP Infanzia Paritaria “San Giuseppe” ha ’obbligo :

a)

b)

c)

d)

di mantenere il riconoscimento della paritd scolastica assicurando la
permanenza dei requisiti di cui all’art. 1 comma 4 della legge n. 62/2000 e
precisamente dei seguenti: L

un progetto educativo in armonia coi principi della Costituzione; un piano
dell’ offerta formativa conforme agli ordinamenti e alle disposizioni vigenti;
alPattestazione della titolarita della gestione e la pubblicita dei bilanci;

la disponibilita di locali, arredi e attrezzature didattiche propri del tipo di
scuola e conformi alle norme vigenti;

Pistituzione e il funzionamento degli organi collegiali improntati alla
partecipazione democratica;

Papplicazione delle norme vigenti in materia di inserimento di minori con
handicap o in condizioni di svantaggio; '

Passunzione del personale docente fornito del titolo di abilitazione;

il rispetto dei contratti collettivi nazionali di settore per il personale
insegnante;

di rispettare ed osservare le vigenti norme in materia di sicurezza ed
igiene e sanita;

di rispettare e applicare la normativa e le retribuzioni previste dalla
C.C.N.L. di settore e di essere in regola con il versamento dei contributi
INPS e INAIL per il personale dipendente;

di attenersi al numero di lezione previsto dal calendario scolastico
regionale per la scuola dell’infanzia statale;

di accogliere alunni stranieri residenti e/o domiciliati nel Comune di
Giovinazzo;

di attenersi nella formazione delle sezioni al numero minimo e massimo
dei bambini a sezione previsto dal’ordinamento della scuola delPinfanzia
statale. ~



ART 4

Il Comune si impegna ad erogare alla scuola dell’infanzia “San Giuseppe” per
gli anni scolastici 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014:

a) un contributo pari a € 24.000,00 (€ 8.000,00 per ciascun anno scolastico),
stanziato, con riserva di n. 10 posti a titolo gratuito per minori segnalati dal
Servizio Sociale comunale;

Per Panno scolastico 2011/2012 il contributo di cui alla lettera a) sara erogato
alla scuola per Pinfanzia “San Giuseppe” sulla base della documentazione
che la stessa scuola presentera.

ART,S

La scuola dell’infanzia paritaria “San Giuseppe” dovra produrre per Panno

scolastico la seguente documentazione:

* eclenco completo delle generalita di tutti i bambini e iscritti e frequentanti,
distinti per sezione, anche su supporto informatico;

* elenco completo delle generalita del personale docente e non docente;

 dichiarazione sostitutiva dellatto di notorieta, resa dal legale rappresentante
ai sensi dell’ art. 47 D.P.R. 445/2000 e s.m.i. , attestante:

1) il possesso e permanenza di tutti i requisiti di cui all’artl, comma 4 della legge
62/200 e s.m.i. , nessuno escluso od eccettuato;

2) la formazione delle singole sezione secondo quanto previsto dall’ordinamento
statale; ‘

3) il rispetto e Posservanza delle vigenti norme, materie di sicurezza, igiene e
saniti;

4) i bambini iscritti e frequentanti, iscritti per sezioni, inclusa la Sezione
Primavera, sono quelli risultanti dai relativi elenchi presentati;

5) il personale docente e non docente @ quello risultante dal relativo elenco
presentato;

* dichiarazione sostitutiva di Atto di Notorieta resa dal legale rappresentante ai
sensi dell’art. 47 D.P.R. e s.m.i. relativa al rispetto ed applicazione della
normativa e delle retribuzioni previste dal CCNL di settore ¢ al regolare
versamento contributi INPS e INAIL per il personale dipendente, corredata
da relative ricevute di versamento; :

* rendiconto finale relativo all’utilizzo delle somme erogate dal Comune nel
corso del’anno scolastico di riferimento.

ART. 6

Il Comune di Giovinazzo a mezzo Servizio Sociale Professionale effettuera
controlli o verifiche nei tempi e nei modi che riterra opportuni , sulla regolare
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osservanza della presente convenzione nonché accertamenti d’ufficio circa le
Dichiarazioni Sostitutive presentate dalla Scuola dell’infanzia “San Giuseppe”.
In caso di accertata irregolaritd contributiva, assicurativa e assistenziale e in
caso di mancata presentazione della documentazione richiesta nella presente
convenzione, Perogazione al contributo sard sospesa.In caso di revoca dal
Decreto di parita scolastica da parte del competente Ufficio Scolastico Regionale,
il contributo erogato dovra essere restituito dalla Scuola delP’Infanzia San
Giuseppe a decorrere dalla data del relativo provvedimento.

ART. 7

La presente convenzione ha validita per gli anni scolastici 2011/2012 - 2012/2013
2013/2014 e cessa automaticamente in data’ 30/06/2014 senza alcun preavviso.
La presente convenzione non potra in alcun modo essere prorogata tacitamente.

ART. 8

La presente convenzione tiene luogo ad atto privato e , previa sottoscrizione ed
accettazione di tutte le clausole innanzi riportate, sara sottoposta a registrazione
solo in caso d’uso, con oneri come per legge.

Suor 11 Dirigente 1° Settore f.f.
Dott. Vito Palmieri
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Del che si & redatto il presente verbale chedetto ed approvato viene appresso sottoscritto.

1. SINDACO 1L SEGRETARIQ GENERALE
fto Prof A. Natalicchio fto dr. Vito Palmieri

o

Prot. N. QO? . 7 7 B'i‘d ZU”
Della su estesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all’ Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi.

a2 7 61U 201

i1 Messo Copnunale IL SEGRETARIO GENERALE
F.to /{ W ' fto dr. Vito Palmieri

Si attesta di aver espresso parere positivo, ai sensi dell’art. 49 delilv).l,gs‘ n. 267/2000, sotto il profilo della regolarita
tecnica sulla proposta, relativa alla presente deliberazione.

IL DIRIGENTE 1° SETTORE F.F,
fto dr. Vito Palmieri

N .
E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo
o A ;}"7 :

Giovinazzo -~ = ’ IL SEGRETARJO £;ENERALE
1l sottoscritto Segretario Comunale Generale, visti gliatti d’'ufficio ¢ T

ATTESTA
Che la presente deliberazione:

* ¢ stata affissa all’ Albo Pretorio comunale per 15 giorni consecutivi dal al

come prescritto dall’art. 124, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000.
e E divenuta esecutiva:
1. perche dichiarata immediatamente eseguibile (artt. 134, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000).
2. decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (artt. 134, comma 3 del D.Lgs n. 267/2000).

Addi

IL SEGRETARIO GENERALE



