SOGGIORNO CLIMATICO

GRANDI INVALIDI DEL LAVORO

Si comunica che anche per I'anno 2012 & possibile usufruire del soggiorno
climatico a favore dei Grandi Invalidi del Lavoro, con gli stessi criteri adottati negli
anni precedenti.

Per accedere alle prestazioni & necessario rivolgersi all’'Ufficio Solidarieta
Sociale per l'istruttoria della pratica.

Per la partecipazione al Soggiorno Climatico, che avra una durata massima di
12 giorni, i Grandi Invalidi del Lavoro devono essere titolari di rendita a
termine revisionale scaduto.

Gli interessati possono inoltrare istanza entro e non oltre il 29 giugno 2012 al
Comune di Giovinazzo.

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

Attestazione rilasciata dall'INAIL (Mod. 238)

Autocertificazione reddituale;

. Certificato medico, rilasciato da specialista del’/ASL per la patologia
eII invalido, che accertera la necessita dell’'accompagnatore.
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Ai Grandi Invalidi del Lavoro richiedenti il soggiorno, qualora le disponibilita
finanziarie risultassero sufficienti, sara garantito il rimborso delle spese sostenute
per lintero soggiorno fino a una quota pro-capite giornaliera stabilita
dall'amministrazione.

Qualora la disponibilita finanziaria non fosse sufficiente, l'intero contributo a
disposizione per il soggiorno sara ripartito fra i richiedenti, cosi come previsto
dalla delibera giuntale n. 102 del 23/04/1998.

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Solidarieta Sociale.
Lo schema della domanda ¢ disponibile sul sito: www.comune.giovinazzo.ba.it

Giovinazzo, 7 giugno 2012

L’Assessore alla Solidarieta Sociale Il Sindaco
Michele SOLLECITO Tommaso DEPALMA
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